
El Ayuntamiento aprueba la bajada 
de varios impuestos municipales

Se inicia el 
programa 
Emple@ Joven 
de la Junta en 
Aznalcázar con 
la contratación 
de 16 jóvenes

Arranca 
el Ciclo 
Cultural 
de Otoño. 
Cortometrajes, 
obras de teatro, 
conferencias, 
exposiciones y 
música completan 
el programa.

 El Plan Supera 
invierte 274.704 
euros. Asfaltado, 
renovación 
de mobiliario 
urbano o 
luminarias son 
algunos de los 
proyectos.

El el pleno extraordi-
nario celebrado el 4 de 
noviembre se aprobó por 
unanimidad la bajada de 
varios impuestos munici-
pales que se hará efecti-
va desde el 1 de enero de 
2015. Las tasas deporti-
vas estarán afectadas por 
la bajada: las escuelas de 
natación, la creación de 
precios especiales para 
pensionistas, así como la 
entrada y abono a la pis-
cina municipal. Además 

el alquiler de las pistas 
será gratuito para los que 
se apunten a algún curso 
deportivo.  

Respecto al IBI urbano, 
se bajará el diferencial que 
aplica el Ayuntamiento. 
Tras la primera revisión 
catastral en 2009 el di-
ferencial se bajó del 0,8 
al 0,6, y ahora se volverá 
a bajar hasta el 0,57 para 
que el recibo resulte más 
bajo para las familias de 
Aznalcázar, en cuanto a 

la parte que el consistorio 
puede modifi car. También 
se bonifi cará el recibo de 
IBI a las familias numero-
sas y se verán bonifi cados 
con un 20% los recibos 
de IBI de aquellos hogares 
que hayan instalado pla-
cas solares.

Otro de los impuestos 
que se han bajado  es el 
de vehículos de tracción 
mecánica, de esta forma 
se bonifi cará a aquellos 
que adquieran un vehí-

culo híbrido con un 50% 
durante 4 años y los que 
adquieran un coche eléc-
trico tendrán esta bonifi -
cación durante la vida del 
vehículo.

Por último, el impuesto 
de plusvalía también se 
ha reducido para la venta 
de inmuebles en general 
pero, especialmente, para 
aquellos de más de 15 
años de antigüedad y para 
aquellos que se adquieran 
por herencia directa.

Desde el día 10 de 
noviembre, 16 jóvenes 
comenzaron a traba-
jar en el Ayuntamiento 
a través del programa 
Emple@ Joven. En total 
serán 61 los que par-
ticiparán en los cinco 

proyectos presentados. 
Este programa está fi -
nanciado por la Junta de 
Andalucía y por el Fon-
do Social Europeo pro-
cedente del Programa 
Operativo FSE de Anda-
lucía 2007-2013

Las tasas deportivas, el IBI urbano o el impuesto de plusvalía son algunos de los 
tributos que serán reducidos próximamente.  
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Aznalcázar 

marcha contra el 

cáncer de mama
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El objetivo de esta marcha es 
concienciar a la población y apoyar 
a la Junta Local de Asociación Contra 
el Cáncerel Cáncer

Los vecinos y vecinas del municipio 
que se han querido sumar a este 
acto para recordar la importancia 
de la investigación y la detección 
precoz del cáncer de mamamamacáncer de m

vecinos y vecinas 
contra el cáncer

NNNovii
Añ



1. Curso de Multideporte. El 3 de noviembre co-
menzó esta actividad en el gimnasio municipal 
que engloba diferentes tipos de actividades de-
portivas. 2. Temporada de invierno del equipo de 
natación. 30 nadadores y nadadoras continúan 
sus entrenamientos en la piscina climatizada del 
municipio de Pilas, preparando las próximas com-
peticiones de natación. 3. II Doñana Trail Ma-
rathon. Presentación de esta carrera que salió 
de Sevilla y llegó a la aldea del Rocío el pasado 
9 de noviembre.  4. Cursos Prodetur. Prodetur 
ha impartido en el Centro de Formación Doñana 
un curso sobre Gestión Financiera y Contable. 5. 
Primeros Auxilios. Curso para personal de guar-
derías de la Comarca sobre primeros auxilios. 6. 
25 aniversario del Club de Golf Las Minas . El 
Ayuntamiento y la Mancomunidad del Aljarafe 
estuvieron presentes en la entrega de premios  del 
torneo conmemorativo por el 25 aniversario del 
Club de Golf Las Minas, junto al gerente del Club 
Salvador de la Puerta. 7. Fiestas de Ntro Padre Je-
sús. El mes de octubre acogió estas fi estas con 
diferentes actividades celebradas en el recinto 
ferial, para terminar con la procesión de Padre 
Jesús por las calles de Aznalcázar.

fotogalería
de actualidad
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El Plan Supera actúa y 
mejora Aznalcázar. Por 
un lado se han destinado 
108.481 euros al reasfal-
tado de varias calles del 
municipio. También se 
van a instalar lumina-
rias solares a lo largo de 
la pasarela de madera 

peatonal que transcurre 
por la antigua carretera 
de Pilas. Se destinará 
una partida de 93.254 
euoros a la primera fase 
del cerramiento de la 
plaza central de la Ur-
banización Corredor 
Verde y se renovará el 

mobiliario urbano para 
aquellas plazas con ma-
yor deterioro. Por últi-
mo, se destinarán 3.000 
euros para la mejora de 
la efi ciencia energética 
de las ofi cinas situadas 
en la planta superior del 
Ayuntamiento. 

         breves          

El Ayuntamiento de Az-
nalcázar en uno de los 
cinco municipios sevilla-
nos que ha dado un paso 
más en la administración 
telemática. Ahora los con-
cejales pueden consultar 
los actas de los plenos a 
través de video, así como 
dar su validación a los 
mismos, a través de una 
nueva aplicación. 

Reunióin del 
Consejo de 
Participación de 
Doñana. 
La Comisión Permanente del 
Consejo de Participación de 
Doñana se reunión en Aznal-
cázar para exponer “Acuerdo 
entre la Consejería de Medio 
Ambiente y la Red Eléctrica de 
España para el seguimiento, 
conservación y recuperación 
del águila imperial ibérica en 
Doñana”.

Amuparna debate 
la nueva Ley de 
Parques Naturales. 
La asociación que preside 
Dolores Escalona se reunió con 
los senadores de los grupos PP, 
PSOE, PNV y CiU para presen-
tar sus alegaciones al proyecto 
de Ley de Parques Naturales 
con el objetivo de defender 
que los municipios participen 
en los órganos de gestión de 
los Parques Nacionales y se 
recuperen las subvenciones. 

Presentación 
escuelas de 
Fútbol

  PUBLICADO 16|09|2014  

o. 

visto en www.facebook.com/ayuntamientodeaznalcazar
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Noviembre, 
mes de la cultura

Durante todo este mes, el Área de Cultura del Ayuntamiento de Aznalcázar 
ofrece una amplia programación de actividades culturales de todos los ámbitos. 
Cine, teatro, exposiciones, visitas, fl amenco y ponencias marcarán una atractiva 
agenda mensual con el programa ‘Cultura entre todos’. 

El Plan Supera 
invierte 274.704 
euros  en cinco 
proyectos 
locales que 
mejoran el 
municipio

Aznalcázar 
implanta el 
video acta para 
los plenos

 

AznalcázarAznalcázar
Más de 200 niños desde los 3 a los 18 años partici-
pan en las escuelas municipales de fútbol. 
Actualmente Aznalcázar cuenta con equipo en las 
siguientes categorías: pre-querubines, querubines, 
pre-benjamines, benjamines, alevines, infantiles , 
cadetes y juveniles. Además del equipo senior del 
C.D. Aznalcázar. 

Fomento de la lectura. Más de 140 niños, niñas y padres participaron en 
el cuentacuentos organizado para celebrar el Día de las Bibliotecas. Mediante 
los relatos se les enseñó la importancia de los libros y la cultura.



PLAZA VIRGEN DEL ROCÍO 
Inauguración. EL DOMINGO 23 DE NOVIEM-
BRE SE INAUGURARÁ LA NUEVA PLAZA VIRGEN 
DEL ROCÍO DECORADA POR DOS ARTISTAS LO-
CALES QUE SERVIRÁ DE HOMENAJE AL TAM-
BORILERO MIGUEL HEVIA Y A TODOS LOS QUE, 
TRAS ÉL, HAN MANTENIDO ESTA TRADICIÓN 
ROCIERA. 

RUTA DE LA TAPA
Gastronomía y turismo. EL ÚLTIMO FIN DE 
SEMANA DE NOVIEMBRE SE CELEBRA LA VI EDI-
CIÓN DE LA RUTA DE LA TAPA EN LA QUE PARTI-
CIPAN MÁS DE 14 BARES Y CAFETERÍAS DE AZ-
NALCÁZAR. COMO EN EDICIONES ANTERIORES, 
SE CONTARÁ CON UN TREN TURÍSTICO Y UNA 
CHARANGA QUE ANIMARÁ LAS CALLES. 

RUTA CICLOTURISTA 
Corredor verde y pinares de Aznalcá-
zar. EL SÁBADO 29 SE CELEBRA LA VI EDICIÓN 
DE ESTA RUTA CICLOTURISTA, ORGANIZADA 
POR LA HDAD. DE LA VERACRUZ CON LA CO-
LABORACIÓN DEL AYUNTAMIENTO Y EL CLUB 
CICLISTA LOS CUESTA ABAJO. A LAS 8:00 SE 
INICIA EL REPARTO DE DORSALES EN LA FERIA.
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         protagonistas  

En el presente curso el 
CEPA cumple 30 años…

En 1984-85 ya se ini-
ció el centro de adultos 
pero era un proyecto de 
voluntariado. Lo pusimos 
en práctica 5 profesores 
en la que era la antigua 
casa del médico rural, 
además de Myriam y 
yo (nos cuenta Fani) 
estaban Manolo Mora, 
Laureano Zurita y Emilia 
Tello.

Entonces era prácti-
camente un proyecto 
de alfabetización. Pocos 
años después añadimos 
al programa la animación 
socio-cultural y el gra-
duado escolar. 

¿Cuáles eran las ac-
tividades que entonces  
ofrecía el Centro de 
Adultos? 

En aquellos años, el 
Ayuntamiento no tenía 
los medios de los que 
actualmente dispone; 
nosotros organizábamos 
las semanas culturales, 
exposiciones de arte, ta-
lleres de todo tipo (bor-
dado, manualidades, 
repostería), las tardes de 
los martes organizába-
mos un debate para ase-

sorar a padres y madres 
en materia educativa, 
teatro, cine…  

Fue muy importante 
cuando incluimos el gra-
duado escolar matinal 
porque fueron muchí-
simas mujeres (sobre 
todo) que volvieron a es-
tudiar para ayudar a sus 
hijos con lo que entonces 
era la EGB. 

Ofrecíamos hasta el 
carnet de conducir para 
personas que no sabían 
leer ni escribir y que 
aprendieron para poder 
tenerlo. Hubo mujeres 
que aprendieron a leer a 
través de los talleres de 
teatro con obras como 
“La Casa de Bernarda 
Alba”. O muchas muje-
res que entonces traba-
jaban como empleadas 
del hogar y necesitaban 
saber escribir para, sim-
plemente, tomar nota de 
una llamada; son anéc-
dotas que nos recuerdan 
lo importante que fue la 
alfabetización.

También hicimos va-
rias actividades de recu-
peración de tradiciones 
como las Bambas de 
Aznalcázar, una peque-

ña Historia de Andalucía 
realizada por los alum-
nos de EGB e incluso re-
cibimos el primer premio 
por las actividades que 
organizamos en torno al 
trabajo de la mujer rural 
en el 1994.

El  CEPA ha acompa-
ñado a tres generacio-
nes: la alfabetización 
de los abuelos, la madre 
que estudia para ayu-
dar a sus hijos y ahora 
la oferta educativa para 
esos jóvenes. 

Así es, hemos acom-
pañado a las familias 
en sus necesidades de 
educación en muchos 
aspectos: leer, escribir, 
pero también darles in-
formación específi ca a la 
mujer o incluso gimnasia 
o bailes de salón que en 
aquel entonces no se ha-
bía escuchado en el pue-
blo. También pudimos 
impartir cursos de F.P. a 
muchas mujeres que pu-
dieron encontrar trabajo 
gracias a esa formación.

¿Cómo funcionaba la 
gestión del CEPA? 

En un principio el cen-
tro no dependía de la 
Delegación de Educa-

ción sino que era prác-
ticamente municipal, 
gestionado por nosotras 
y sustentado económi-
camente por el Ayunta-
miento , con el que siem-
pre hemos podido contar 
para apoyarnos. Hoy día 
somos un centro de for-
mación reglada depen-
diente de la Delegación y 
nuestro centro matriz es 
el de Sanlúcar la Mayor. 

¿Y qué es ahora el 
CEPA? ¿Cómo ha evolu-
cionado?

El Centro ha tenido 
distintas facetas a las 
que tanto Fani, como yo  
hemos pretendido adap-
tarnos. Ahora el Ayun-
tamiento dispone de los 
medios necesarios para 
cubrir temas culturales, 
deportivos, para apoyar 
a la mujer o a la pobla-
ción gitana, por ejemplo, 
por lo que no tenía sen-
tido que nuestra labor 
siguiera abarcando esos 
asuntos. Así que hemos 
ido adaptando nuestra 
oferta a lo que se nece-
sita realmente.  Tanto 
Fani como yo (explica 
Myriam) teníamos cla-
ro que no nos podíamos 

estancar en un área de 
educación, así que em-
pezamos a reciclarnos 
a nosotras mismas y 
también al plan del cen-
tro para ofrecer lo que 
demandan los jóvenes o 
adultos hoy día: la obten-
ción del título de la ESO, 
el acceso a los grados 
formativos, el bachillera-
to, aqui damos la Opción 
C (química y biología) o 
incluso las nuevas tecno-
logías, digamos que aho-
ra impartimos alfabetiza-
ción digital. 

Nunca se acaba de en-
señar ni de aprender.

Nosotras hemos 
aprendido más de lo que 
hemos enseñado: desde 
los adultos, las mujeres 
mayores que tanta sa-
biduría te transmiten y 
ahora los jóvenes que 
nos descubren todos los 
días algo nuevo, con ellos 
nos sentimos jóvenes. 
Cada época ha tenido su 
encanto, sus anécdotas, 
y su enseñanza para ellos 
y nosotras. Hemos cum-
plido 30 años porque nos 
hemos adaptado a los 
tiempos detectando que 
quiere la sociedad. 

“En estos 30 años hemos 
aprendido mucho más de lo 
que enseñamos”

          agenda   
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Myriam y Fani llevan 30 años al frente del 
Centro de Adultos de Aznalcázar, una labor 
educativa que abarca a tres generaciones

28 al


