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»Las clases comenzaron el lunes 6
de octubre a las 20.30horas en el

gimnasio municipal.

» Se han inscrito 25 mujeres y el plazo
se ha cerrado con lista de espera.
Las clases se desarrollaran todos los
lunes, miércoles y viernes de 20.30

2 inscripciones y
lista de espera

Aznalcazar

REVISTA MENSUAL

EMPLEO Y JUVENTUD

El Ayuntamiento facilitarabecasal

empleo para jovenes estudiantes

»El

programa ‘Aznalcdzar T-Bec@'

becara a jévenes universitarios como
impulso a su desarrollo profesional.
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El Ayuntamiento de
Aznalcdzar puso en
marcha en septiembre
el programa ‘Aznalca-
zar t-Bec@', una ini-
ciativa del equipo de
Gobierno  municipal
para fomentar el desa-
rrollo socio-profesional

Lasegunda
revisiondel
catastrotiene
por objetivo
nuevabajada
deimpuestos

de los jovenes, perfec-
cionando su formacion
académica, y facilitan-
doles un primer con-
tacto con el mundo la-
boral, para que puedan
completar de esta ma-
nera su curriculum.

El programa consiste
en becar a jovenes del
municipio que hayan
finalizado sus estudios
en titulaciones univer-

Por segunda vez el
equipo de gobierno ha
solicitado una revisién
catastral con el fin de
actualizar todos los in-
muebles del municipio.
Enla primera revision de
2009 se revisé el casco

»El Consistorio destinara para este
programa una partida presupuestaria
de més de 50.000euros.

sitarias o estén reali-
zando el proyecto fin de
carrera 0 master para
gue puedan desempe-
fiar durante unos me-
ses su profesién dentro
del Ayuntamiento en
las areas de secretaria,
intervencion, urbanis-
mo, medio ambiente,
cultura, asuntos socia-
les, deporte, juventud o
turismo.

urbano y la primera co-
rona de diseminado, y
debido al aumento de
recaudacion se pudo
bajar el impuesto mu-
nicipal del 0,8 al 0,6 por
ciento. En esta ocasion
se revisara la segunda

En concreto, se des-
tinardn mas de 50.000
euros para un total de
20 becas con una dura-
cién de cuatro meses.

Después del ajuste
presupuestario de es-
tos afios, para 2014 el
Ayuntamiento aumen-
t6 sus presupuestos
con el fin de realizar
programas para el fo-
mento del empleo.

corona de diseminado
quedando el municipio
totalmente recogido en
catastro. Con la actuali-
zacién catastral se pre-
tende estudiar una nue-
va bajada de impuestos
municipales.

Octubre

Presentacionde
este programadela
Junta de Andalucia
que tiene por
objetivo fomentar
lacreacionde
empleo entrelos
mayoresde 30
anos

| EMPLEO K]

Seiniciael
curso escolar
enlaEscuela
Municipalde
Musica. Cursos
delenguaje
musical, teatro
O instrumentos,
entre otros

EDUCACION Wkjj

Elproyecto
Ribetereanuda
sustalleres.
Empiezanlas
clasestrasel
Verano

ASUNTOS SOCIALES gkjj
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1. Presentacion de los equipos de fiitbol. En
septiembre se han conformado los actuales
equipos de futbol en las distintas categorias.
2. Inauguracion curso 2014 ESPA. El Ayun-
tamiento participd en el acto de bienvenida
a los alumnos de la ESPA junto al Delegado
de la Junta, Javier Fernandez y los Directores
de la Escuela de Seguridad. 3. Reunién con
los trabajadores. Reunion con los emplea-
dos del Ayuntamiento para comentar la si-
tuacién econdmica del consistorio y entrega
de ropa profesional. 4. Festival Afroanda-
lucia. Aznalcazar acogié la primera edicion
de este festival, organizado por jévenes del
municipio, gue aunaba la musica jamaica-
nay afroamericana con el deporte, las rutas
en biciy las competiciones de longboard. 5.
Club de lectura. Inicio de la novena tempo-
rada del Club de lectura de Aznalcézar, que
para su primer encuentro comenté el libro
Cien Afos de Soledad. 6. Ntra Sefiora de
la Encarnacion. Salida procesional de Maria
Santisima de la Encarnacién, como colofdn
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EMPLEO

El programa 30+ contratara a vecinos
parados con mas de 30 aiios de edad

El 10 de septiembre en
el salén multiusos, tuvo
lugar la reunién de pre-
sentaciéon del progra-
ma EMPLEA 30+ de la
Junta de Andalucia, que
tiene como objetivo la
creacién de empleo vy el
fomento de la contrata-
cién de personas des-
empleadas de 30 o mas
afos de edad, atendien-
do a colectivos como los
parados de larga dura-
cién para facilitar su re-
insercion en el circuito
laboral.

Como explicd la Pri-
mera Teniente de Alcal-
de en su intervencion, al
Ayuntamiento de Az-
nalcézar le correspon-
den mas de 38.000€

de este programa aten-
diendo al nimero de
desempleados inscritos
en el Servicio Anda-
luz de Empleo que se
destinaran a emplear
en varios proyectos a
los vecinos y vecinas
del municipio. Tras re-
coger el curriculum de
los interesados, se han
presentado diferentes
proyectos a la Junta de
Andalucia para su apro-
bacién, basados en el
perfil de los inscritos.

El programa esta fi-
nanciado por la Junta de
Andalucia y por el Fon-
do Social Europeo pro-
cedente del Programa
Operativo FSE de Anda-
lucia 2007-2013.

» Mas de 38.000 euros para
activar el empleo entre los
mayores de 30 afios

ASUNTOS SOCIALES

Sereanudael
Proyecto Ribete

de decoracion, reciclaje y marqueteria.
Ribete es un programa de dinamizacién
de jévenes con edades entre los 11y
16 afios, cofinanciado por Diputacién.
Provincial de Sevilla. A través de la edu-
cacion no formal, se pretende trabajar
aspectos como los valores, habitos sa-
ludables, comportamientos adecuados
y sobre todo una participacién activa en

la comunidad.

EDUCACION
Inicio del
Nnuevo cCurso
enlaEscuela
Municipal de
Mnuisica

Em pleo Joven. Aprobados los proyectos que el

Ayuntamiento ha presentado para el Plan Empleo Joven,
que cuenta con un presupuesto de 107.800 euros y dara
empleo a 61 jévenes .
Tras el verano, se reanudan los talleres i

El martes 30 de sep-
tiembre tuvo lugar la
presentacion del curso
2014-2015 de la Escue-
la Municipal de musica
en la Casa de la Cultura.
Como en afos anterio-
res, durante el mes de

septiembre se abrié el
plazo de matriculacién
para la amplia ofer-
ta formativa de la que
pueden disfrutar los
nifios y nifias del muni-
cipio. Desde los 3 afios
pueden participar en el

taller Musica y Movi-
miento y a partir de 8
afios disponen de cla-
ses de Lenguaje musi-
cal, especialidades ins-
trumentales y talleres
de teatro, cortos, litera-
tura y musica moderna.

breves

© La biblioteca ofrece
un nuevo servicio de
préstamo de libros

electrénicos.

eBiblio Andalucia es un ser-
vicio de la Red de Bibliotecas
Publicas de Andalucia que
hace posible la lectura de
libros electrénicos a través de
internet. A través de su pagina
web, eBiblio permite acceder
al catdlogo y tomar prestadas
las principales novedades edi-
toriales en formato digital para
poderlas leer en diferentes
dispositivos: tabletas, teléfonos
inteligentes, pc o lectores de
libros electrénicos. También se
puede acceder a los libros pres-
tados a través de la app eBiblio
Andalucia, disponible para iOS
y Android. En la biblioteca te
facilitan las claves de acceso al
catalogo de libroy al servicio
de préstamos.

© Serelne el Consejo
de Participacion de

Donana

La Comisién de Biodiversidad
de este Consejo se reunién

en Aznalcézar para tratar la
situacién de las Pajareras,

un conjunto de alcornoques
centenarios donde anidan
cientos de aves. Otros puntos
tratados en esta reunion han
sido la enfermedad de la Seca,
la experiencia del Foro para la
Defensay Conservacon de la
Dehesa, la situacién del conejo
y los proyectos a ejecutar en

el Parquey la propuesta de
ampliacién marina del Espacio
Natural de Dofana.

© Aznalcazar en el
encuentro anual
de AMUPARNA

Del 1 al 5 de octubre se ha cele-
brado el encuentro anual de la
Asociacion de Municipios con
territorio en Parques Naturales
(AMUPARNA) que preside
Dolores Escalona. Este afio

las jornadas se han celebrado
en el Parque Nacional de
Aiguestortes i Estany de Sant
Maurici en el municpio de Es-
pot (Lérida). En estas jornadas
los municipios tratan temas
que afectan a los Parques Na-
turales, asi como nuevas lineas
de trabajo y proyectos que
repercutan positivamente en
las localidades con territorio
en Parques Nacionales.
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protagonistas

“Sabemos que hay jovenesenel pueblo « w

muy buenos y con muchas ganas, !

tenemos que apoyar a esos jovenes” p— s

Joseé Antonio Rodriguez Manfredi
Jefe del Departamento de Instrumentacion
del Centro de Astrobiologia

Imagino que es un
sueiio cumplido, écomo
llega un Ingeniero de
Telecomunicaciones de
laUniversidad de Sevilla
ha lograr ese suefio?

Si, la verdad es que si.
Indudablemente he teni-
do la suerte de estar en el
lugar adecuado en el mo-
mento justo, pero para
poder aprovechar esas
oportunidades hay que
estar preparado. Durante
bastantes afios, el equipo
del Centro de Astrobio-
logia hemos estado tra-
bajando muy duro para
hacernos un hueco en la
comunidad espacial. No
es facil enviar instrumen-
tos al espacio, y menos
conseguir la confianza de
la NASA.

Aunque los instru-
mentos son fruto de
la colaboracion entre
grupos de investiga-
cion internacionales,
es muy importante que
se investigue en Espa-
fa, algo que se dificulta
cada vez mas.

Es clave para el desa-
rrollo del pais; en todos
los ambitos, no sdlo en
temas espaciales. Desde

hace mucho tiempo se
sabe que depender de la
investigacion que hacen
otros paises no es una es-
trategia valida, y mucho
menos rentable.

éPor qué es tan im-
portante conocer los
origenes y situacion de
Marte? ¢Qué aplicacion
tiene esa investigacion
a nuestro futuro? Por
un lado, la exploracién
de otros planetas ha re-
volucionado la vida en el
nuestro. Toda la tecno-
logia que desarrollamos
para ir al espacio revierte
luego en la sociedad, en
nosotros. La resonancia
magnética, los materia-
les con los que se cons-
truyen los cascos de las
motos o las carrocerias
de los coches, los movi-
les. Hasta el velcro, por
ejemplo, fueron inventa-
dos o desarrollados para
las misiones espaciales.
Ahora los tenemos en
todos los hospitales, en
casa, en los coches. En
concreto, la exploracién
de Marte nos proporcio-
na mucha informacién
sobre como se formaron
los planetas, el nues-

tro entre ellos. Marte
fue hace millones de
aflos como la Tierra es
ahora. Averiguar qué le
pasé nos permitird sa-
ber cémo puede acabar
nuestro planeta y, quizas
mas importante, qué de-
bemos hacer (o qué no
debemos hacer) para no
terminar asi; por ejem-
plo, deberiamos cuidarlo
mejor.

En el altimo Pleno se
aprobé por unanimidad
realizar un reconoci-
miento a tus logros,.
éque le parece? Agra-
dezco mucho el reco-
nocimiento que habéis
hecho a mi trabajo. Es
un honor recibirlo de mis
amigos, de mis vecinos,
de la gente que me han
visto y he visto crecer.
Gracias a todos.

éle darias algiin con-
sejo a los jovenes de
Aznalcazar que empie-
zan ahora sus estudios
superiores?

En cuanto al consejo
que les daria a los jéve-
nes del pueblo: mucha
constancia, espiritu de
superacion e ilusién.
Creo que también es im-

José Antonio Rodriguez Manfredi es el jefe del
Departamento de Instrumentacion del Centro de
Astrobiologia que ha desarrollado el instrumento
espacial Mars Environmental Dynamics Analyzer
(MEDA) -Anadlizador de la dindmica ambiental

marciana-, instrumento recientemente seleccionado
por la NASA para ir a bordo de la futura mision

Mars2020, que explorard Marte a partir del afo
2020. Pero anteriormente, su equipo de investigacion
también desarroll6 el instrumento REMS, una
estacion ambiental de que actualmente viaja en el
Rover Curiosity tomando datos del planeta Marte, y
el instrumento TWINS que también ird a Marte en el
2016 a bordo de la misién InSight, también de NASA.

portante ponerle pasion
aloque hagan, sealo que
sea, y tratar de disfrutar-
lo en cada momento. Por
otro lado, sabemos que
hay jévenes en el pueblo
muy buenos y con mu-
chas ganas. A los que no
son tan jovenes, les diria
que tenemos que apoyar
a esos jovenes, y animar-
les a ‘ser valientes'. Es
importante crearles una
ilusién y, en la medida
de los posible, ayudarles
y facilitarles la insercién
en la vida que hay mas
alla de los estudios. Son
el futuro, nuestro futuro.
£Como se percibe des-
de fuera la oferta cultu-
ral de nuestro pueblo?
Es de agradecer el es-

fuerzo que se hace des-
de el Ayuntamientoen la
organizacion de progra-
mas y eventos culturales
y dirigidos a los jovenesy
alos no tan jévenes. Mu-
chas veces soy invitado
a dar charlas en asocia-
ciones y eventos orga-
nizados por los ayunta-
mientos, y me consta la
dificultad que eso im-
plica. Entiendo que los
recursos y fondos son
limitados, pero lo que se
contribuya en cuestio-
nes culturales y formati-
vas es una inversion de
futuro. En ese sentido, he
visto cambios importan-
tes durante los ultimos
anos. Me parece impor-
tante seguir en esa linea.

® CRECIMIENTO PERSONAL @ ENCUENTRO ESCOLAR @ NTRO. PADRE JESUS

Fiestas en su honor.

Taller de crecimiento personal y emo-

cional.

llustrador.
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